
Wir sind ein weltweit agierendes Unternehmen und einer der führenden Anbieter von Zeltsystemen und
Aluminium-Leichtbauhallen. Das Unternehmen beschäftigt mehr als 250 hochqualifizierte Mitarbeiter,
hauptsächlich am Standort Kefenrod, Deutschland. Ein weiterer Produktionsstandort befindet sich in China und
das Unternehmen führt ein internationales Vertriebsteam in der Dach Region, Frankreich, UK , USA, Australien
und weiteren Ländern. Zur Schärfung unsere Markenauftritts suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine
organisationsstarke und teamfähige Unterstützung (m/w/d) in Teilzeit oder Vollzeit:

Marketing Fachkraft (m/w/d)

WE CREATE 
SPACES FOR GREAT
THINGS.

Ihr Aufgabengebiet:

• Betreuung von und Zusammenarbeit mit DM Agenturen für unseren globalen Internetauftritt

• Pflege und Aktualisierung des Website Contents im CMS

• Gestaltung und Koordination von digitalen Newslettern

• Eigenständiges Erstellen von Postings in Social Media Kanälen in der DACH Region

• Sicherstellung der Einhaltung von CD-Gruppenrichtlinien

• Planung und Organisation von Messeauftritten

• Koordination und Gestaltung von Printmedien

• Kommunikation mit der Fachpresse zur Platzierung von Werbeanzeigen und redaktionellen Beiträgen

• Organisation von Werbemitteln und Präsenten

Ihr Bewerberprofil:

• Kaufmännische Ausbildung mit Fortbildung als Marketing Fachwirt/in

• Mehrjährige Erfahrung im Marketing, insbesondere im Digital Marketing

• Ausgeprägte sprachliche Fähigkeiten in Deutsch, sicherer Umgang mit Texten in Englisch

• Fremdsprachenkenntnisse in Französisch und/oder Spanisch sind wünschenswert aber nicht zwingend

• Kommunikative Persönlichkeit, die sich in ein internationales Team einfügen kann

• Eigenständigkeit in der Arbeitsorganisation mit proaktivem und zielgerichtetem Agieren

• Ein Interesse an technischen Produkten und Zusammenhängen wird vorausgesetzt

Wir bieten:

• Eine familiär geprägte Unternehmenskultur, einen sicheren Arbeitsplatz, modernes Arbeitsumfeld, hohes 
technisches Niveau, leistungsorientierte Vergütung und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

Richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bitte vorzugsweise per E-Mail 
an personal@hts-tentiq.com.
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